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VEELGESTELDE VRAGEN

IK BEN LANGER DAN 2,5 JAAR AFGESTUDEERD. KAN IK ALSNOG SOLLICITEREN
OP HET TRAINEESHIP?

Wij hanteren de vereiste dat een trainee niet langer dan 2,5 jaar afgestudeerd mag
zijn. Dit betekent dat je alleen wordt toegelaten als je bent afgestudeerd in de periode
tussen 1 maart 2021 en 1 september 2023. Dit heeft te maken met de werk- en
levenservaring die van invioed is op de groepsdynamiek. Het traineeship is bedoeld
om pas afgestudeerde starters, met weinig tot geen ervaring op de arbeidsmarkt, de
kans te bieden zich verder te ontwikkelen. Voldoe je niet aan dit vereiste? Op de
vacaturesite van gemeente Haarlem en van Publiek Netwerk worden vaak
interessante (junior)functies aangeboden passend bij jouw ervaring.

HOE WORD IK GEMATCHT AAN EEN OPDRACHT?
Ben jij onze nieuwe trainee? Zodra je gematcht bent, ga je samen met de organisatie
op zoek naar een passende startopdracht.

NEDERLANDS IS NIET MIJN MOEDERTAAL. KOM IK IN AANMERKING VOOR HET
TRAINEESHIP?

Voor het traineeship bij gemeente Haarlem is het nodig dat je de Nederlandse taal
goed beheerst. Zowel in woord als in geschrift. Ook de verschillende onderdelen in
de sollicitatieprocedure, zoals de groepsassesment worden in het Nederlands
gevoerd.

IK BEN NIET BESCHIKBAAR OP EEN VAN DE BOVENSTAANDE DATA. WAT NU?

Indien je op een van bovenstaande momenten niet beschikbaar bent, horen wij dit
graag van jou. Vermeld dit bij je sollicitatie en dan kijken wij of er eventuele andere
mogelijkheden zijn.

De centrale selectiedag bij de gemeente Haarlem op DINSDAG 18 JULI staat vast
en is verplicht!

KOM IK MET MIJN STUDIE IN AANMERKING VOOR HET TRAINEEPROGRAMMA?
Het antwoord daarop is ja. Wij zijn op zoek naar trainees met brede en
maatschappelijke interesse. Het belangrijkste is dat je hbo-of wo-afgestudeerd bent.

IK BEN NOG NIET AFGESTUDEERD. KAN IK TOCH SOLLICITEREN?
Je kan solliciteren indien je nog niet afgestudeerd bent. Wel dien je uiterlijk 1
september 2023 je diploma op zak te hebben.
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ER STAAT DAT HET EEN DIENSTVERBAND FULLTIME IS. KAN DAARVAN WORDEN
AFGEWEKEN?

Nee, met oog op het programma dat een combinatie is van opdrachten en
ontwikkeling is een fulltime dienstverband een vaststaand gegeven.

HEB IK ZICHT OP EEN VASTE BAAN NA HET AFRONDEN VAN HET
TRAINEEPROGRAMMA?

Het traineeship biedt een mooi begin voor een carriére bij gemeente Haarlem. We
kunnen vooraf geen baangarantie geven. Je krijgt een tijdelijke aanstelling voor de
duur van twee jaar. Na afronding van de twee jaar als trainee kijken we samen naar
interne mogelijkheden. De praktijk leert dat de meeste trainees na hun tweejarig
programma snel instromen op een passende functie binnen gemeente Haarlem.

HEEFT DE GEMEENTE EEN DIVERSITEITSBELEID WAT BETREFT DE AANNAME
VAN TRAINEES?

Binnen de gemeente is er aandacht voor inclusiviteit en diversiteit. Er wordt gestuurd
op diversiteit en het is daarom ook ons streven om een divers team aan te stellen. Dit
is echter geen criterium op basis waarvan een kandidaat voorrang krijgt; wij
selecteren op talent.

Staat jouw vraag hier niet tussen? Mail dan naar
annemarijnstruben@publieknetwerk.nl en wij proberen je vraag zo spoedig mogelijk
te beantwoorden.
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